ACCOMPAGNEMENT

CLARIFIER VOTRE SOCLE STRATEGIQUE
POUR MIEUX VOUS (RE)POSITIONNER




Nb de Sessions
et devis validés
en amont

Vous n‘arrivez pas a débloquer seul.e du temps
pour les sujets de fond ?

Vous avez besoin de discuter de vos
problématiques en toute confiance avec une
personne qui accompagne des entrepreneur.es
/ dirigeant.es ?

Travail sur
des livrables
précis et approuvés”

Des outils et
méthodes “testés

Vous devez trouver un nouveau modeéle mais
Vous ne savez pas par ou commencer ?

Vous étes en pleine mutation/changement et
vous avez besoin d'y voir clair pour repartir du
bon pied ?



QUEL RYTHME
POUR VOUS ?

e “APPUI” p.1

e “PIVOT’ p.2

e “ANCRAGE” p.3




“APPUI”

\I/

_O_

> 4 sessions de 2h
forfait “strarter”™ 900 € TTC

Vous avez besoin d'y voir clair sur la
stratégie de votre organisation ?

Vous avez besoin de prioriser vos actions ?

Vous avez besoin d'un soutien pour
identifier les points de blocages (du
modele, de I'équipe, de |'offre,...) ?

Session 1
Clarification besoin
Angle de travail

Session 2
Quick Audit

Session 3
Charte de
I’'organisation

Session 4
Pistes de solutions



“pPIVOT”

> Sessions toutes les 2 semaines (4 mois)
> 1 atelier collectif sur mesure
600 € TTC/mois (sur 4 mois)

Vous avez besoin d'un soutien pertinent et
expérimenté pour structurer un plan
d'action ?

Vous avez besoin de soutien et de conseils
sur un passage de cap (levée de fond,
nouvelles activités, ...) ?

Vous avez besoin de (re)structurer un pan
de I'organisation ?

DEROULE A AFFINER
AVEC LES SUJETS SUIVANTS

Clarification du besoin
Audit
Charte de I'organisation
Pistes de Solutions
Priorisations
Plan d ‘action

+ 1 Atelier équipe en intelligence
collective a identifier



“ANCRAGE”

> Suivi individuel mensuel (4-6 mois)

> facilitation d'ateliers collectifs

> animation de session de travail d'équipe
sur devis

Vous avez besoin d'un “sparring partner"*
avec qui suivre et avancer VoS
problématiques stratégiques sur le long
terme ?

Vous avez besoin dune personne de
confiance qui vous aide a garder le cap de
votre développement ?

*partenaire / soutien stratégique privilégié

Accompagnement du/de la /des
dirigeant.es ou CA

Clarification du besoin
Audit
Charte de 'organisation
Pistes de Solutions
Priorisations
Plan d ‘action

+ Sessions de travail partagées avec
I'équipe

+ Ateliers en intelligence collective a
identifier



TEMOIGNAGES

“Un soutien de confiance qui m'a permis
d’avancer et voir clair sur des sujets que
je mettais de cété faute de temps. J'ai
pris le temps de travailler sur le
développement de ma structure avec
une personne pertinente qui m’a
challengé et conseillé. ”

Raby Hamelin, fondatrice et DG de la
Beauté du Monde Inclusive

“Nous avons apprécié la puissance des
guestions pour bien cerner les vrais
enjeux, les formats d'interaction
nouveaux et adaptés, la capacité a
écouter ce qui se passe dans le groupe et
a s'y adapter. On se sent en confiance !”

Alexandra North,
Directrice Accompagnement et Filieres
de LES CANAUX




CLIENTS.ES

J’accompagne des dirigeant.es et
entrepreneur.es du secteur ESS et de
I'impact depuis 2020.

+ Mentore stratégique pour La Ruche
+ Experte a I’Accélérateur ESS d’'HEC
+ Prestataire du DLA a Paris

EXPERIENCES

Parmi mes client.es :

Antropia ESSEC, Maison du Zéro Déchet, La
Beauté du Monde Inclusive, Les Canaux,
AFD, ....

En activité depuis 2010 et active au sein
du secteur ESS/impact depuis 2017.

Ex- Directrice de la Communication de
I’Institut des Futurs souhaitables (centre
de formation en prospective).

Formation en prospective,changement
d’échelle des associations, stratégie des
organisations, nouveaux modeles
d’organisations, ....




MERCI !
www.helenagilton.com E’f J
helena.gilton@ecomail.fr r"” >

VP

06 76 28 75 78



https://www.helenagilton.com/

